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SZPI ELŐZMÉNYEK

2011-ben létrejött a Széchenyi Programiroda
Nonprofit Kft. a Promei Nonprofit Kft. jogutódjaként a
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium tulajdonosi
joggyakorlásával

2012. november óta a Miniszterelnökséget vezető
miniszter a tulajdonosi joggyakorló (tulajdonos a Magyar
Állam)

2014. július VÁTI feladatátvétel



SZPI LÉTREHOZÁSA

• 68/2011. (IV. 28.) Korm. rendelet a Széchenyi
Programirodákról

– pályázók és kedvezményezettek helyben történő
támogatása a fejlesztési források felhasználásának
elősegítése érdekében

– 2007–2013 programozási időszakhoz kapcsolódóan
projektfelügyeleti feladatok ellátása

– 2014–2020 programozási időszakban: támogatást
igénylők és a kedvezményezettek segítése,
kapacitásának fejlesztése, valamint a projektfelügyeleti
rendszer működtetése a projektek tervezése és
megvalósítása során



2011-2016

23 iroda

40 iroda

66 iroda
2011

2013

2016



IRODÁINK



SZPI FELADATAI

2011 – 2013 
VOP

Pályázók bevonása a pályázati 
rendszerbe - Személyes 
tájékoztatás, tanácsadás

Pályázati kiírások népszerűsítése

Projektmegvalósítás segítése

Eredmények

142 000 személyes 
ügyfélkapcsolat

52 739 ügyfél

1142 fórumon 25 064 elért 
ügyfél

65 konferencia 8 797 
résztvevő

29 000 pályázat

melyből 23 700 nyertes



SZPI FELADATAI

2014-2015 
OP TA

Projektfelügyeleti feladatok, 
Késésben lévő projektek 

nyomonkövetése

Abszorpció elősegítése és 
növelése, Kifizetések 

gyorsítása

Irányított feladatok- Irányító
Hatóságok

Eredmények

33 737 ügyfélkapcsolat

13 356 ügyfél

3.435 mrd Ft támogatás 
abszorpciójában segítés

23 650 projektfelügyeleti 
feladat



ÜGYFELEINK SZÁMA: 52 739
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ELÉRT PROJEKTEK SZÁMA
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ÜGYFÉLKAPCSOLATOK 2014-2015.

3 648

27199

Közép-Dunántúl:
országos érték 14%-a



KÖFOP-3.3.3-15

A Kormány 1004/2016. (I. 18.) Korm. határozata
a Közigazgatás- és Közszolgáltatás-fejlesztés
Operatív Program éves fejlesztési keretének
megállapításáról

Projekt megnevezése:

A pályázók és kedvezményezettek kapacitásainak
támogatása, segítése a projektek tervezése és
végrehajtása során

Támogatási keret: 17,93 Mrd Ft

Időszak: 2016-2023.



SZPI FELADATAI 2016-2023.

KÖFOP Feladatok

Tájékoztatás - pályázók számának 
növelése „A segítség házhoz jön” 

Tanácsadás – megvalósítás alatt álló
projektek

Irodában, ügyfél székhelyén konkrét
nyertes pályázatoknál

Projektfelügyeleti feladatok –
késésben lévő projektek

Irányító Hatóságoktól kapott feladatok 
(jellemzően a ciklus második felében)

Fórumok, konferenciák, képzés –
pályázati lehetőségekről, 

projektmegvalósításról, gyakorlati 
tudnivalókról

2016. őszétől megyénként 1 
konferencia,

fórum igény szerint (13-50 fő közötti 
rendezvény)



SZPI FELADATAI 2016-2023.

Nemzetközi és Európai Együttműködési Programok Igazgatóság

Közreműködés az Európai Területi Együttműködés célkitűzés Magyarországot érintő 
programjai közül, elsősorban a határon átnyúló programokban

A nemzetközi szintű (az egyes programokban résztvevő országok szempontjából közös) 
feladatok közül az adminisztratív feladatok ellátása a Közös Titkárságok működtetése révén, 

mint pályáztatás, monitoring, döntéselőkészítés

A hazai lebonyolítási feladatok ellátása, mint költséghitelesítés, társfinanszírozás kifizetése

Közreműködő szervezeti feladatok ellátása a Svájci Hozzájárulás program lebonyolításában



CÉLKITŰZÉSEINK

Pályázatok
gyors

és hatékony 
közvetítése
a potenciális 

pályázók irányába

Megvalósítás 
alatt álló 
projektek 

támogatása



LEGFONTOSABB ALAPELVEINK

Mindenki számára elérhetőek 
vagyunk!

Igény szerint házhoz megyünk!

Országosan egységes 
információkat közvetítünk!

Megfelelő szakmai támogatást 
nyújtunk mindenkinek!



HELYI SEGÍTSÉGNYÚJTÁS

INGYENES SZOLGÁLTATÁSOK

PÁLYÁZATI KIÍRÁSOK NÉPSZERŰSÍTÉSE

FEJLESZTÉSI LEHETŐSÉGEK FELTÁRÁSA

PÁLYÁZAT BEADÁSA – TECHNIKAI
SEGÍTSÉGNYÚJTÁS

MEGVALÓSÍTÁS SEGÍTÉSE
• SZERZŐDÉSKÖTÉS
• SZERZŐDÉSMÓDOSÍTÁS
• ELSZÁMOLÁSOK BENYÚJTÁSA
• KOMMUNIKÁCIÓS

KÖTELEZETTSÉGEK
• PROJEKTZÁRÁS
• HELYSZÍNI ELLENŐRZÉSEKRE

FELKÉSZÍTÉS
• FENNTARTÁSI KÖTELEZETTSÉGEK

CÉLZOTT INFORMÁCIÓS FÓRUMOK 

KÉPZÉSEK SZERVEZÉSE

PÁLYÁZATÍRÁS

PÁLYÁZATÉRTÉKELÉS

PÁLYÁZATKEZELÉS

ELLENŐRZŐ HATÓSÁG

KIFIZETŐ HATÓSÁG

NEM A PROJEKTGAZDA HELYETT HANEM
MELLETT



IRODÁINK FEJÉR MEGYE

Székesfehérvár
Nyitva tartás: H-CS 8:00-16:30, P 8:00-
14:00
8000 Székesfehérvár, Távirda u. 41.
5 fő

Dunaújváros
Nyitva tartás: K 11:00-16:00
2400 Dunaújváros, Vasmű u. 10/A.
1 fő

Martonvásár
Nyitva tartás: H 8:00-16:30
2462 Martonvásár, Szent László u. 24.
2 fő

Mór
Nyitva tartás: K 8:00-12:00
8060 Mór, Szent István tér 1-2.
1 fő
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2014-2020

• Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program (EFOP)

• Gazdaságfejlesztési és Innovációs OP (GINOP)

• Integrált Közlekedésfejlesztési OP (IKOP)

• Környezeti és Energiahatékonysági OP (KEHOP)

• Terület – és Településfejlesztési OP (TOP)

• Versenyképes Közép-Magyarország OP (VEKOP)

• Vidékfejlesztési Program (VP)

• Közigazgatás- és Közszolgáltatás-fejlesztési OP (KÖFOP)

• Magyar Halgazdálkodási OP (MAHOP)

• Rászoruló Személyeket Támogató OP (RSZTOP)



• Társadalmi felzárkózás

• A család társadalmi szerepének megerősítése és a társadalmi

összetartás erősítése

• Egészségfejlesztés és betegség megelőzés, egészségügyi

fejlesztések

• A köznevelés minőségének fejlesztése, kiemelt tekintettel a végzettség

nélküli iskolaelhagyás csökkentésére

• A munkaerőpiaci változásokhoz alkalmazkodni képes felsőfokú

végzettséggel rendelkezők számának növelése

• Utánpótlás mennyiségi és minőségi megerősítése a humán

intézményekben dolgozók körében és a kutatás-fejlesztésben

• lelki egészség és megújulás horizontális kezdeményezés

BEAVATKOZÁSI IRÁNYOK



1. Együttműködő társadalom

2. Infrastrukturális beruházások a társadalmi

együttműködés erősítése érdekében

3. Gyarapodó tudástőke

4. Infrastrukturális beruházások a gyarapodó tudástőke

érdekében

5. Pénzügyi eszközök alkalmazása a társadalmi

együttműködés erősítése érdekében, valamint

társadalmi innováció és transznacionális

együttműködések

EFOP PRIORITÁSI TENGELYEK



EFOP-1.3.5-16 - TÁRSADALMI SZEREPVÁLLALÁS 
ERŐSÍTÉSE A KÖZÖSSÉGEK FEJLESZTÉSÉVEL
(FELFÜGGESZTVE)

A Felhívás indokoltsága és célja: 

• A helyi igényekre, lehetőségekre reflektálva új formalizált vagy nem formalizált 

kisközösségek létrehozása vagy a már létező kisközösségek kapacitásainak és 

aktivitásának, szervező erejének fejlesztése, a kisközösségek szervezett programjai 

tárházának bővítése a társadalmi integráció és együttműködés területein, • Az 

önkéntességre való hajlandóság növelése, az önkéntes tevékenység általános 

társadalmi megbecsültségének emelése és ezzel együtt az önkéntesség helyi/térségi 

szintű népszerűsítése konkrét önkéntes programok megvalósítása. • A társadalmi 

felelősségvállalás erősítése, a generációk közötti együttműködés és kapcsolat 

javítása, a családok és a társadalmi összetartás erősítése, civil társadalom 

megerősítése, társadalmi integráció és társadalmi szolidaritás megerősítése 



Jelen Felhívásra támogatási kérelmet nyújthatnak be:
a) Egyéb egyesület GFO kód: 529

b) Nemzetiségi egyesület GFO kód: 528

c) Egyéb alapítvány GFO kód: 569

d) Egyéb szövetség GFO kód: 517

e) Vallási tevékenységet végző szervezet GFO 525

f) Bevett Egyház GFO 551

g) Elsődlegesen közfeladatot ellátó belső egyházi jogi személy GFO 552

h) Elsődlegesen vallási tevékenységet végző belső egyházi jogi személy GFO 555

i) Egyházi szervezet technikai kód GFO 559

j) Közalapítvány GFO: 561

k) Közalapítvány Önálló intézménye GFO: 562

l) Egyéb alapítvány önálló intézménye GFO: 563

m) Egyéb, jogi személyiségű nonprofit szervezet GFO: 599

A támogatás mértéke, összege:
a) Az igényelhető vissza nem térítendő támogatás összege: minimum 18 millió Ft, maximum 25 millió
Ft.

b) A támogatás maximális mértéke az összes elszámolható költség 100 %-a.

EFOP-1.3.5-16 - TÁRSADALMI SZEREPVÁLLALÁS 
ERŐSÍTÉSE A KÖZÖSSÉGEK FEJLESZTÉSÉVEL
(FELFÜGGESZTVE)



Kötelezően megvalósítandó tevékenységek: 

„A tevékenységcsoport: 

- Célcsoport toborzása, bevonása

- Önképzés

- Generációk közötti együttműködést támogató események szervezése

- Önkéntes tevékenység keretében biztosított szolgáltatások

- Kapcsolattartás és adatszolgáltatás az EFOP-1.2.3-VEKOP/15 Komplex Ifjúsági fejlesztések – új 

nemzedék újratöltve kiemelt projekt kedvezményezett szervezettel (Új Nemzedék Központ 

Nonprofit Kft.)

„B” tevékenységcsoport:

- Helyi összefogás erősítése

- Közösség életére hatást gyakorló tervek felkarolása, koordinálása

- Együttműködések 

- Közösségek gondozása, mentorálása

EFOP-1.3.5-16 - TÁRSADALMI SZEREPVÁLLALÁS 
ERŐSÍTÉSE A KÖZÖSSÉGEK FEJLESZTÉSÉVEL
(FELFÜGGESZTVE)



• „C” tevékenységcsoport:

- Helyi hagyományok ápolását célzó rendezvények, programok

- Szakmai fórumok, konferenciák, rendezvények szervezése

- Közösségi aktivitás erősítését szolgáló események, programok és rendezvények

- Családok megerősítését, fiatalok felelős életre nevelését segítő programok támogatása

• Választható tevékenységek:

• „A” tevékenységcsoport:

- Helyi közösségek formális szervezeti létrehozásának, fejlesztésének elősegítése

- Képzések, tréningek

- Eszközbeszerzés

• „B” tevékenységcsoport:

- Generációs közösségek együttműködésének koordinálása

• „C” tevékenységcsoport:

- Helyi kulturális örökség összegyűjtése, rendszerezése, megismertetése

• Eszközök bérlése

EFOP-1.3.5-16 - TÁRSADALMI SZEREPVÁLLALÁS 
ERŐSÍTÉSE A KÖZÖSSÉGEK FEJLESZTÉSÉVEL
(FELFÜGGESZTVE)



A Felhívás indokoltsága és célja:

A felhívás általános célja a család társadalmi szerepének megerősítése, a családi kohézió növelése a
krízishelyzetek kezelése, illetve kialakulásuk megelőzése, olyan komplex szolgáltatások nyújtásával,
amelyek - a kötelező önkormányzati alapellátási feladatokat kiegészítik és - egyszerre több oldalról és
egymás hatását erősítve kezelik a problémákat.

Támogatást igénylők köre:

a. a szervezet főtevékenysége vagy további tevékenységei között szerepel a TEÁOR nómenklatúra szerinti
TEÁOR 8560 vagy TEÁOR 8790 vagy TEÁOR 8891 vagy TEÁOR 8899 vagy TEÁOR 9499 tevékenység,
amelyet az állami adóhatóság a Felhívás megjelenésének napját megelőzően nyilvántartásba vett és

b. a gazdasági szervezetek gazdálkodási forma szerinti osztályozásával, a statisztikai számjel elemeiről és
nómenklatúráiról szóló 21/2012. (IV.16.) KIM rendelet szerint az alábbi besorolások valamelyikébe tartoznak:

• Egyéb alapítvány (GFO 569)

• Egyéb egyesület, (GFO 529)

• Egyéb szövetség (GFO 517)

• Nonprofit korlátolt felelősségű társaság (GFO 572)

• Nonprofit részvénytársaság (GFO 573)

A fent felsorolt szervezeteken kívül konzorciumi partnerek az alábbiak lehetnek:

• Egyházi jogi személyek (GFO 55)

Jelen felhívás keretében a támogatási kérelem benyújtására konzorciumi formában is van lehetőség, a
konzorciumi tagok száma a konzorcium vezetővel együtt maximálisan 3 lehet.

EFOP-1.2.1-15
VÉDŐHÁLÓ A CSALÁDOKÉRT
(FELFÜGGESZTVE)



Projekt szakmai megvalósítása:

1) A fiatalok családi életre való felkészítése, krízishelyzetbe kerülésük esélyét csökkentő
tanácsadás, csoportfoglalkozások, workshopok, tréningek lebonyolítása

2) Gyermekneveléssel, gondozással kapcsolatos tanácsadás, képzések, csoportfoglalkozások

lebonyolítása

3) Nők és fiatal lányok helyzetének, társadalmi egyenlőségének javítását, valamint a nők és férfiak

közti harmonikus együttműködés előmozdítását szolgáló támogató programok kidolgozása és

végrehajtása;

4) Kapcsolati erőszak áldozatává és elkövetőjévé válás megelőzését szolgáló programok, egyéni

és/vagy csoportos foglalkozások, tanácsadás;

5) Család és munka összeegyeztetését segítő tanácsadás, képzések és programok

6) Családi közösségépítő programok szervezése

7) Sajátos vagy nehéz helyzetben lévő családokat segítő programok, tanácsadás,

csoportfoglalkozások, tréningek lebonyolítása

EFOP-1.2.1-15
VÉDŐHÁLÓ A CSALÁDOKÉRT
(FELFÜGGESZTVE)



A Felhívás indokoltsága és célja: 

A felhívás célja az energiatudatos gondolkodás és a kapcsolódó viselkedésminták és szokások
elterjesztése. A konkrét cél, hogy a lakosság szélesebb körben megismerhesse az
energiatakarékossági, energiahatékonysági, megújuló és alternatív energiahasznosítási
megoldásokat, lehetőségeket, illetve változzanak a lakosok ezekkel kapcsolatos fogyasztói és
társadalmi beállítódásai. Az információs, szemléletformáló kampányokkal, képzésekkel, közösségi
együttműködések megvalósításával a felhívás hozzájárul a kompetens és felelős magatartás
elterjedéséhez.

Támogatható tevékenységek:

a) intézményi, települési, illetve több településen átívelő, interaktív tematikus
szemléletformálási programsorozatok szervezése és lebonyolítása

b) települési figyelemfelhívó akciók megvalósítása

c) települési/intézményi szereplők energiatudatos szemléletének terjesztésében való
közreműködés ösztönzése, ennek keretében: tájékoztató előadások/workshopok/fórumok szervezése
és lebonyolítása a projektben érintett intézmények munkavállalói számára

d) gyakorlatorientált ismereteket átadó, pozitív, a mindennapos tevékenységek közé
integrálható, jó példákat közvetítő térségi és helyi tanulmányi versenyek szakmai előkészítése és
lebonyolítása

KEHOP-5.4.1-15
SZEMLÉLETFORMÁLÁSI PROGRAMOK 
(FELFÜGGESZTVE)



Támogatást igénylők köre:
Települési önkormányzatok, alap és/vagy középfokú közoktatási intézmények (azok fenntartói és/vagy
üzemeltetői és/vagy tulajdonosai és/vagy önállóan gazdálkodás esetén maguk az intézmények), civil
szervezetek.

312, Központi költségvetési szerv
321, Helyi önkormányzat
327, Helyi önkormányzatok társulása
382, Költségvetési rend szerint gazdálkodó, önkormányzati költségvetési körbe tartozó szerv
517, Egyéb szövetség
525, Vallási tevékenységet végző szervezet
529, Egyéb egyesület
541, Kamara
549, Egyéb köztestület
551, Bevett egyház
552, Elsődlegesen közfeladatot ellátó belső egyházi jogi személy
555, Elsődlegesen vallási tevékenységet végző belső egyházi jogi személy
559, Egyházi szervezet technikai kód
561, Közalapítvány
563, Egyéb alapítvány önálló intézménye
569, Egyéb alapítvány
599, Egyéb, jogi személyiségű nonprofit szervezet

KEHOP-5.4.1-15
SZEMLÉLETFORMÁLÁSI PROGRAMOK 
(FELFÜGGESZTVE)



AKTUÁLIS FELHÍVÁSOK

Felhívás azonosítója Felhívás címe

EFOP-1.2.5-16 Biztos menedék

EFOP-1.2.10-16 Mentorprogram koraszülöttek részére

GINOP-5.1.3-16 Társadalmi célú vállalkozások ösztönzése



Megvalósítandó célok tevékenységcsoportok szerint:

1. Kríziskezelő ambulanciák kialakítása

2. Kríziskezelő központok kialakítása

3. Félutas házak kialakítása

Rendelkezésre álló forrás: A Felhívás meghirdetésekor a támogatásra rendelkezésre álló tervezett
keretösszeg 1,64 milliárd Ft.

A támogatás mértéke, összege:
A projekt maximális elszámolható összköltsége:
1. krízisambulancia esetén 63 millió forint
2. krízisközpont esetén 42 millió forint
3. félutas ház esetén 44 millió forint
Az igényelhető vissza nem térítendő támogatás összege:
1) krízisambulancia esetén 60-63 millió forint
2) krízisközpont esetén 35-42 millió forint
3) félutas ház esetén 20-44 millió forint
A 3. tevékenységcsoport esetében egy kérelemben kettő félutas ház is létrehozható az alábbiak szerint: egy
félutas ház 20-22 millió forint, két félutas ház 40-44 millió forint támogatás értékben.

A támogatás maximális mértéke az összes elszámolható költség 100%-a.
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Önállóan támogatható tevékenységek:

1. tevékenységcsoport – Kríziskezelő ambulanciák kialakítása – esetén:

- szakmai tanácsadás a célcsoport részére (jogi, pszichológiai, életvezetési, tanácsadás)

- esetkonferenciák, szakmaközi egyeztető fórumok tartása a gyermekvédelmi jelzőrendszer
tagjai számára egy-egy konkrét esethez kapcsolódóan, folyamatos kapcsolat a család és
gyermekjóléti központtal

- helyi, regionális szintű szemléletformáló tevékenység a kapcsolati erőszak terén létező
előítéletek és sztereotípiák lebontása érdekében

- egyedi esetekre vonatkozó információnyújtás (célcsoport, jelzőrendszeri tagok részére)

- a helyi szintű hálózatépítéshez kapcsolódó tájékoztató anyagok készítése és
disszeminációja (célcsoport, jelzőrendszeri tagok részére)

- kapcsolati erőszak elleni küzdelemben részt vevő társszervezetekkel való folyamatos
kapcsolattartás és koordináció (különös tekintettel: OKIT3 és szakszolgálata, a régióban
működő krízisközpontok, többi kríziskezelő ambulancia)

- az ambulanciák személyi állományához szakszemélyzet biztosítása

- az ambulancia munkatársai számára szupervízió biztosítása

- hálózatépítés
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Önállóan támogatható tevékenységek:

2. tevékenységcsoport – Kríziskezelő központok kialakítása – esetén:

- szakmai tanácsadás a célcsoport részére (jogi, pszichológiai, életvezetési tanácsadás)

- állandó szakszemélyzet biztosítása

- családgondozás, mentorálás

- szabadidős tevékenységek biztosítása a krízisközpontban ellátott családok, egyedülállók
számára

- célcsoport teljes körű ellátása

A kríziskezelő központ üzemeltetését és kialakítását az érvényben lévő Szakmai protokoll szerint kell
megvalósítani (Felhívás 5. számú melléklete).

3. tevékenységcsoport – Félutas házak kialakítása – esetén:

- szakmai tanácsadás a célcsoport részére (jogi, pszichológiai, életvezetési, lelki és egyéb
mentálhigiéniás tanácsadás)

- családgondozás, mentorálás

- társadalmi reintegrációt elősegítő programok

- szakszemélyzet biztosítása

- célcsoport (a gondozás folyamatának megfelelő) részleges ellátása

Egy támogatási kérelemben csak egy tevékenységcsoport megvalósítása támogatható.
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Választható, Önállóan nem támogatható tevékenységek:

a) Beruházások

1. Kríziskezelő ambulanciák kialakítása esetén:

- tanácsadáshoz szükséges helyiség(ek) bővítése, felújítása , akadálymentesítése

- az ambulancia kialakításához, működéséhez közvetlenül kapcsolódó kisértékű eszközök beszerzése

2. Kríziskezelő központok kialakítása esetén:

- megfelelő helyiségek kialakítása, bővítése, felújítása, akadálymentesítése

- a protokollban leírt szolgáltatások nyújtásához szükséges kis értékű eszközök beszerzése

3. Félutas házak kialakítása esetén:

- megfelelő helyiségek kialakítása, felújítása, akadálymentesítése

- a protokollban leírt szolgáltatások nyújtásához szükséges kis értékű eszközök beszerzése

b) Egyéb szolgáltatások

- konferenciák szervezése

- szakértői tevékenység

- szupervízió

c) Bérleti díjak

- rendezvényekhez helyiségek bérlése

- szakmai megvalósításhoz szükséges helyiségek bérlése
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Támogatást igénylők köre:

Civil szervezetek, egyházak vagy egyházi szervezetek, egyházi fenntartású intézmények, nonprofit

gazdasági társaságok, önkormányzati fenntartású intézmény:

529 - Egyéb egyesület

555 - Elsődlegesen vallási tevékenységet végző belső egyházi jogi személyek

321 - Helyi önkormányzat

569 - Egyéb alapítvány

327 - Helyi önkormányzatok társulása

525 - Vallási tevékenységet végző szervezet

559 - Egyházi szervezet technikai kód

572 - Nonprofit korlátolt felelősségű társaság

551 - Bevett egyház

552 - Elsődlegesen közfeladatot ellátó belső egyházi jog
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A felhívás célja: hogy segítsen a koraszülöttséggel érintett célcsoportoknak, többek között azzal,

hogy csökkenjenek a koraszülötteket és családjukat érintő hátrányok, javuljanak a koraszülött

gyermekek integrációs esélyei, és fejlődjön a különböző ellátási formákhoz való hozzáférésük.

A felhívás részcéljai pl.:

- Kerüljön kidolgozásra a mentorképzés módszertana és ez alapján valósuljon meg a mentorképzés,

- Valósuljon meg egy olyan komplex mentorrendszer és regionális szinten történő bevezetése

pilotként, amelynek részelemei, folyamatlépései valós szükségletek alapján kerülnek

meghatározásra,

- Kerüljenek megszervezésre a koraszülöttek ellátásában dolgozó egészségügyi szakemberek,

másodlagos szocializációs színtéren jelenlévő szakemberek, valamint ezen pályákra készülő

jelenleg tanulmányokat folytató hallgatók és nevelőszülők/ nevelőszülői feladatokat vállalók részére

érzékenyítő programok,

- stb.
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A támogatás mértéke, összege:
Az igényelhető vissza nem térítendő támogatás összege: minimum 500.000.000 Ft, maximum 2.000.000.000
Ft.
A támogatás maximális mértéke az összes elszámolható költség 100 %-a.

A támogatási kérelem benyújtásának határideje: 2016. október 25. naptól 2018. október 24. napig van
lehetőség.

Támogatást igénylők köre:
Jelen felhívásra a statisztikai számjel elemeiről és nómenklatúráiról szóló 21/2012. (IV. 16.) KIM rendelet
alapján az alábbi GFO kódokkal rendelkező szervezetek nyújthatnak be támogatási kérelmet:
GFO kód:
5,6 – Nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezet
51-59, 69 – Statisztikai nonprofit szervezet
51-52 – Egyesület
528 – Nemzetiségi egyesület
529 – Egyéb egyesület
56 – Alapítvány, jogi személyiségű intézménye és szervezeti egysége
561 – Közalapítvány
562 – közalapítvány önálló intézménye
563 – Egyéb alapítvány önálló intézménye
565 – Alapítvány jogi személyiséggel rendelkező szervezeti egysége
569 – Egyéb alapítvány
Jelen felhívás keretében a támogatási kérelem benyújtására konzorciumi formában nincs lehetőség.
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Önállóan támogatható tevékenységek:

PROJEKT MEGVALÓSÍTÁS

a) Mentorképzés módszertanának kidolgozása és mentorképzés

b) Koraszülött családok részére ismeret, kompetenciafejlesztést eredményező programok
szervezése

c) Koraszülöttek ellátásában dolgozó egészségügyi szakemberek, másodlagos szocializációs
színtéren jelenlévő szakemberek, valamint ezen pályákra készülő jelenleg tanulmányokat
folytató hallgatók és nevelőszülők/ nevelőszülői feladatokat vállalók részére érzékenyítő
programok szervezése

d) Koraszülött gyermekek fejlesztését szolgáló szolgáltatásokhoz való hozzáférés
elősegítése, biztosítása

e) Rendezvények szervezése (konferenciák, workshopok), szemléltető anyagok, tájékoztatók
készítése, videók, kisfilmek készítése a koraszülöttségről, szakkönyvek írása, fordítása és
megjelentetése

f) Koraszülött mentor tevékenység módszertani ajánlásainak készítése, hatásvizsgálat,
hatástanulmány készítése

g) A mentorprogram szükséges infrastrukturális és informatikai hátterének megteremtése
(mentorház létrehozása)

h) Készségfejlesztő, online alapú játékok fejlesztése
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Támogatás célja: A társadalmi célú vállalkozások ösztönzése és támogatása. Már működő civil és
nonprofit szervezetek, már működő társadalmi vállalkozások dinamizálása és stabilizálása –
piacképes termékek és szolgáltatások előállításának ösztönzése révén, fenntartható üzleti modell
alapján – tartós foglalkoztatási lehetőségek létrehozása érdekében.

Támogatást igénylők köre: Társadalmi célkitűzéseik mellett üzleti területen megvalósítható
célkitűzéssel rendelkeznek.

- GINOP-5.1.2-15 kiemelt projekt minősítési és felkészítési folyamatán részt vettek,
megfelelőségi nyilatkozattal/minősítő tanúsítvánnyal rendelkeznek.

Már elérhető a minősítési folyamat és a minősítési szempontrendszer részletes leírása az alábbi
honlapon: http://www.ofa.hu/hu/piactars

- 15 millió Ft feletti támogatás esetén: éves átlagos statisztikai állományi létszám min. 1 fő
és 1 lezárt, teljes üzleti évvel rendelkeznek.

- 15 millió Ft alatti támogatás esetén: benyújtást megelőzően legalább 6 hónappal jogerősen
bejegyzett szervezet.

- Állami szerv/önkormányzat részesedése nem haladhatja meg a tőke/szavazati jogok 50 %-át.

Támogatási összeg: 6.500.000 – 250.000.000 Ft

Jogi forma szerint: nonprofit gazdasági társaságok, szociális szövetkezetek, alapítványok, 
egyesületek, egyházi szervezetek
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Támogatható tevékenységek: 
Kötelezően megvalósítandó: 

- Célcsoporttag, új munkavállaló foglalkoztatása.

- Piacra jutás támogatása.

- Kötelező tájékoztatás, nyilvánosság.

- Projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek 15 millió Ft-ot meghaladó támogatás 
esetén.

Választható tevékenységek: 

- Előkészítési tevékenység.

- Termék/szolgáltatásbővítés, fejlesztés: szakmai megvalósító foglalkoztatása, szakmai 
tanácsadás igénybevétele. eszközbeszerzés, információs technológia-fejlesztés.

- Infrastrukturális és ingatlan beruházás (nem engedélyköteles).

- Szakmai működés fejlesztése.

- Célcsoport gazdasági szerepvállalásához kötődő egyéni fejlesztő tevékenység, munkaerő-piaci 
szolgáltatások, tréningek a célcsoport felkészítésére, mobilizálására, motiválására. 

- Célcsoport és szakmai megvalósító képzésen való részvétele. 

- Szemléletformálást segítő helyi akciók.

- Megváltozott munkaképességű új munkavállaló foglalkoztatása. 

- Projekt menedzsmentjével kapcsolatos tevékenységek 15 millió Ft-ot nem meghaladó támogatás 
esetén. 

- Honlapfejlesztés.
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KÖSZÖNJÜK 
A FIGYELMET!
Orbán Kristóf és Pálinkás Anett
e-mail: orban.kristof@szpi.hu; 
anett.palinkas@szpi.hu
telefon: 20-249-3516; 20-376-8111
www.szpi.hu

Székesfehérvár, 2016. október 26.

SZÉCHENYI PROGRAMIRODA


