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A kutatas hattere és modszertana

Az Echo Szociolégiai Kutatointézet az Echo Nonprofit Network HDA (,Helyi Demokéarcia Audit’)
programjanak keretén belll rendszeres tarsadalomtudomanyi kutatassal vizsgalja a székesfehérvari
helyi demokrécia helyzetét. A helyi demokratikus deficit alakulaséan tul évek ota vizsgéljuk a lakosok
onkormanyzattal, az onkormanyzati munkaval, dontésekkel valo elégedettségét is valamint az iskolai
demokracia alakulésat. A korabbi kutatasi eredmények alapjan a jovében fontos fejlesztési irany a
dontéshozok munkajanak szakmai tdmogatasa a lakossagi velemények szervezett formaban torténd
feltarasaval. Az Alba Radar program éppen err6l szo, gyors és olcsd lakossagi adatfelvételek
(jellemzben telefonos vagy on-line survey kutatasok) lebonyolitasaval egy-egy aktualis kozéleti vagy
varospolitikai vagy fejlesztési kérdésben megismerni a lakosok allaspontjat még a dontés meghozatala
elétt és a véleményeket, kutatasi eredményeket, ugyis mint a lakossag allaspontjat rendszerezett
formaban megismertetni a varos vezetdivel, dontéshozo testlleteivel, szakbizottsagaival.

Az elsé Alba Radar adatfelvételre 2010. juniusaban ker(lt sor, azota igyeksziink havonta vagy
kéthavonta Ujra lebonyolitani a kutatast. A 22. hullamra 2014. junius 11-17. kdzétt kerdlt sor, az Echo
Innovaciés Mihely adatfelvételi részlege 300 fOs reprezentativ telefonos kutatast végzett
Székesfehérvar felnétt lakossaga korében ebben a hdnapban is. A valaszmegtagadasokbdl fakadd
kismérték(i torzulasokat tobbszemponti matematikai sulyozas segitségével korrigaltuk. A
beszamoldban kézolt adatok kor és nem szerint reprezentaljak a varos feln6tt lakossagat. A mintavételi
hiba jelen kutatas esetén +/- 3-5 sz&zalék. A kérdGivbdl kinyerhetd empirikus adatokat kodolas utén
szamitogepen rogzitettlk és ellenériztik. Az adatelemzést SPSS programmal végeztik.

A mostani Alba Radar kutatés a székesfehérvariak nyaralasi szokasait, a munkahelyre torténd
ingazassal, az onkéntességgel, és a Honvédelmi Minisztérium athelyezésével kapcsolatos lakossagi
attitlidoket tarta fel. A korabbi kutatasi eredmények és vizsgalt témak elérhetok a www.echosurvey.hu

honlapon.



Onkéntes tapasztalatok

A székesfehérvari felnbtt lakosok kozel kétotdde (39 szadzaléka) nyilatkozott gy 2014-ben,
hogy mar végzett valamilyen kozOsség szamara ellenszolgaltatds nélkili munkat onkéntes alapon
valamilyen cél érdekében az elmult 5-10 évben. Ugyanez az arany a 2010-es év soran csak 14
szazalék volt. Azaz mig négy évvel ezel6tt minden hetedik lakos, addig idén mar minden harmadik

lakos nyilatkozott ugy, hogy dnkénteskedett az elmult évek soran.

Az elmult 5-10 évben végzett-e
onkéntes munkat?

Higen HNem

2014

2010

Az idei év sorén az egyes tarsadalmi csoportokat részletes vizsgalata alapjan kidertl, hogy a
férfiak korében jéval nagyobb hajlandésag mutatkozott az elmult években az 6nkéntes munkara, illetve
a 35-59 év kozottiek valamivel gyakrabban végeztek ilyet, mint fiatalabb vagy idésebb téarsaik. Iskolai
végzettség szerint is kimutathatd kildnbség, amig a diplomasok 58 szazaléka végzett mar korabban
ilyen tevékenységet, addig az érettségizetteknek a negyede, az érettségivel nem rendelkezéknek pedig
a 38 szazaléka.

A 2010-es évben a korcsoport és az iskolai végzettség tekintetében ugyanazok az alcsoportok
voltak aktivabbak, mint idén, a nemek tekintetében azonban megfordult az arany, mig korébban a
holgyek dnkénteskedtek tobbet, addig idén tobb férfi nyilatkozott ugy, hogy az elmult 5-10 évben végzett
ilyen jellegl tevékenységet.



Az elmult 5-10 évben végzett-e
onkéntes munkat? (2014)

Higen HNem

férfi

né

18-29 év
35-59 év
60 év felett

nincs érettségi
érettségizett

diplomas

sorszdzalékos megoszids

Mig 2010-ben a székesfehérvariak leginkabb oktatési intézményeknek segitettek, illetve
teleplilésszépészeti munkalatokba kapcsolddtak be, addig a 2014-es felmérés azt mutatja, hogy azok a
lakosok, akik végeztek mar Onkéntes munkat fOleg karitativ tevékenységekkel foglalkoztak, illetve
allatokkal, gyermekekkel kapcsolatos feladatokat lattak el. Az idei kutatds soran érkezett valaszok az

alabbi tablazatban lathatdak.

Milyen munkat végzett? Kérem néhany széban foglalja ssze! (2014)
Valaszok Valaszok szama
Karitativ 9
Allatokkal kapcsolatos
Gyerekekkel kapcsolatos
Kommunista szombat
Egyhaz
Hajléktalanokkal kapcsolatos
ldbsek segitése
Kertben segitettem
Oktatas
Ovoda, iskola festése
Tarsadalmi munka
Csaladon belll
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Valaszok

Valaszok szama

Egészségugyi
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Kornyezetvedelmi

Koz0s képviselbi teenddk

Kulturalis terileten

Munkammal kapcsolatban

Parkositottam

Tarsadalmi képviseld

Vidampark rendezése

7 évig Soréden.

Altalanos iskola, szakkor

Birdsagi tlnok

Biztonsagi kérdésekben

Edz6 volt

El6adas

Epitkezés

Ettermi munka

Fodraszként betegekhez jar ki

Flinyiras csaladsegiténél

Gyogyszert csomagolas

Honvédségi Barati Kérben dolgozom

iro- olvasé talalkozo

Kézimunka

Konyvtartakaritas

Lakohazak konyvelése

Mozgassértilteknek

Paraszthaz berendezése

Park takaritas

Parton beliil barmikor

Pénzgyijtés, adomanygyjtés

Polgardrség

Sportlétesitmények atalakitasa

Szavaz bizottsagi tag vagyok

Szemétszedés

Szent Istvan Emlékév napjan

Szinhazjegyet arultam.

Szocialis munka

Sz6rdlapot osztottam

Takaritas

Természetbarat szbvetségnél

Turistajelzéseket festek

Utca rendberakasa

Zsakok pakolasa arviznél.
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Nyitottsag a jovébeli onkéntesség irant

Az dnkéntes munka iranti nyitottsag az elmult négy évben pozitiv iranyba valtozott. Mig 2010-
ben csak a lakossag kicsivel tobb mint harmada nyilatkozott tgy, hogy a jovében vallalna dnkéntes
munkat, addig 2014-ben mar a lakossag tébb mint fele valaszolt igennel.

A jovében vallalna-e 6nkéntes munkat?

migen MW Nem mNem tudom

2014

2010

A 2014-es kutatds azt mutatja, hogy a férfiak és a nék kdzel hasonlé aranyban vallalnanak a
jovében 6nkéntes munkat, az életkor és az iskolai végzettség alapjan azonban nagyobb kilénbségek
tapasztalhatoak a valaszadok kozott. Jellemzéen minél fiatalabb valaki, annal nagyobb valdszinliséggel
tevékenykedne dnkéntesen. Az iskolai végzettség vizsgalata alapjan megallapithatd, hogy a diplomasok
kétharmada, az érettségivel nem rendelkezék tobb mint fele, az érettségizetteknek azonban kevesebb
mint a fele nyitott erre.

A négy évvel ezel6tti kutatas a nemek és a korcsoport tekintetében hasonld tendenciékat
mutatott, mint idén. Mig az iskolai végzettség korabban nem befolyasolta a valaszaddk dnkéntes munka
iranti nyitottsagat, addig idén mar jelentds hatast gyakorolt ra.



A jovében vallalna-e
onkéntes munkat? (2014)

Higen M Nem ™ Nemtudom

férfi
né

18-29 év
35-59 év
60 év felett

nincs érettségi
érettségizett
diplomas

sorszdzalékos megoszids

Mind 2010-ben, mind pedig 2014-ben az idéhiany volt a legfébb akadalya annak, hogy a
székesfehérvariak dnkéntes munkat vallaljanak. Kordbban a masodik helyen az allt, hogy az illeté nem
is gondolt r4, hogy ilyen tevékenységet folytasson, ez azonban méra csak az 6todik helyet foglalja el az
indokok kozott. Mig négy évvel ezelétt a fentieken tul az egészségi allapot és az informacidhiany
akadalyozta leginkabb az dnkénteskedést, addig mara az utobbi az utolsd helyen all, ami azt jelenti,
hogy sokkal tajékozottabb a lakossag azt illetéen, hogy hol lehet ilyen tevékenységet folytatni. Az
egészségi allapot azonban idén is eldl foglal helyet az indokok kozott amellett, hogy a megkérdezettek
nem szivesen aldozzak fel szabadidejliket.

Miért nem vallalna 6nkéntes munkat? (2014)

id6hiany

egészségi allapot
szabadid6t nem aldozza fel
nem jar érte pénz

nem gondolt rd

nincs értelme

informdcidhiany
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szazalék



Kivancsiak voltunk arra is, hogy a székesfehérvariak szerint bizonyos szempontok milyen
mértékben jatszanak szerepet abban, hogy nem vallalnak szabadidejikben dnkéntes tevékenységet. Az
erre a kérdésre kapott valaszokat szazfoku skalara konvertaltuk at azzal a céllal, hogy az aprobb
kilénbségek is jobban felismerhetéek legyenek. A modszer segitségével nemcsak azt lathatjuk, hogy
mennyire jatszanak szerepet bizonyos szempontok a valaszadéknak, hanem azt is, hogy az egyes
tarsadalmi alcsoportok véleménye mennyiben kilonbozik.

A férfiak és a nék dnkéntes munkavallalasanak f6 akadalya mind a korabbi, mind pedig az idei
kutatads évben az id6hiany volt, a nék esetében ezen tul az egészségi allapot mertilt fel. A kildnbdzd
korcsoportokat is megvizsgaltuk ezen kérdés mentén, melybdl kiderlt, hogy a 18-34 évesek mindkét
vizsgalt évben az id6hianyt emlitették, valamint azt, hogy nem is gondoltak ra, hogy végezhetnének
onkéntes munkat. Idén ezeken tul a legfiatalabb korcsoport esetében szerepet jatszott még az is, hogy
nem kapnak ezért pénzt, hogy nem akarjak felaldozni a szabadidejuket valamint, hogy nem latjak
értelmét. A 35-59 évesek Onkéntes munkavallalasanak, minthogy korabban is, ugy 2014-ben is az
id6hiany volt a f6 akadéalya, a 60 év felettiek esetében pedig az egészségi allapot. Iskolai végzettség
szerint az érettségivel nem rendelkezOk esetében az egészségi allapot, az érettségizettek és a
diploméasok esetében pedig az id6hiany hatraltatta foként az onkéntes munkavallalasi hajlandésagot

mind idén, mind pedig négy évvel ezel6tt.

Az alabbi szempontok milyen mértékben jatszanak szerepet abban, hogy nem vallalna
szabadidejében onkéntes tevékenységet?

1. nincs ra idém

2. nem tudom, hol lehet ilyet végezni

3. nem is gondoltam ra

4. nem kapok érte pénzt

5. nem latom értelmét

6. egészségi allapotom miatt

7. nem akarom feléldozni a szabadidémet

Valtoz6 Kategoria 1. 2, 3. 4. 5. 6. 7.

Nem férfi 63 20 20 22 24 26 31
né 45 17 12 13 13 45 35

Kor 18-34 év 100 33 100 100 67 0 100
35-59 év 66 21 8 13 17 34 31
60 év felett 25 12 14 11 11 46 26

Iskolai nincs érettségi | 29 10 11 2 7 62 14

vegzettseg érettségizett 65 | 22 | 17 18 21 29 | 32
diplomas 51 19 17 36 22 23 56

pontszam szazfoku skalan
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A kutatas soran a székesfehérvariakat megkérdeztik arrdl is, hogy milyen rendszerességgel
végeznének a jovében dnkéntes munkat. Négy évvel ez elétthdz képest csak azok aranya csokkent,
akik évente egyszer-kétszer dnkénteskednének. Mindazok aranya azonban nétt, akik naponta, hetente
vagy havonta véllalnanak ilyen jellegli tevékenységet. 2014-ben minden huszadik székesfehérvari
naponta, minden negyedik hetente végezne valamilyen dnkéntes munkat. A vélaszaddk tovabbi

kététode havonta, 16 szazaléka pedig évente egyszer-kétszer tenné ezt.

Milyen rendszerességgel végezne
onkéntes munkat?

H napirendszerességgel Mhetente @ havonta M évente egyszer-kétszer M nem tudom

2014

2010

sorszdzalékos megoszids

A demogréfiai hattérvaltozok vizsgalata azt mutatja, hogy 2014-ben a nék nagy része havonta,
a férfiak nagy része pedig hetente végezne szivesen 6nkéntes munkat. A korabbi vizsgalt évben ilyen
tekintetben nem volt relevans kiilonbség a nemek kdzétt. Eletkor szerint idén a legfiatalabb korosztaly a
leginkabb nyitott erre, 60 szézalékuk havonta tevékenykedne, tovabbi egyharmaduk pedig akar heti
rendszerességgel is, ami a 2010-hez képest pozitiv iranyu valtozast jelent. 2014-ben a 60 év feletti
korcsoportban a legmagasabb a bizonytalanok aranya a kérdést illetéen, ugyanakkor azoké is, akik
naponta vagy hetente 6nkénteskednének. Mind a korabbi, mind pedig a mostani vizsgalat azt mutatja,
hogy az iskolai végzettség emelkedésével nd azoknak az aranya, akik szivesen végeznek dnkéntes

tevékenységet.



Milyen rendszerességgel végezne
onkéntes munkat? (2014)

M napi rendszerességgel Mhetente M havonta M évente egyszer-kétszer nem tudom
férfi 21%
né 10%
18-29 év
35-59 év 18%
60 év felett 28%

nincs érettségi
érettségizett

diplomas

Demografiai megoszlas

21%
15%
7%

sorszdzalékos megoszlds

Valtozé Kategoéria % Osszesen
Nem Férfi 46
NG 54 100
Korcsoport 18-34 év 23
35-59 év 49 100
60 év felett 28
Iskolai végzettség nincs érettségi 27
érettségizett 42 100
diplomas 31
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