Civil Centrum Kozhasznu Alapitvany

A Civil Centrum Ko6zhasznu Alapitvany az NCA Civil Szolgéltato,

Fejlesztd €s Informacids Kollégiumanak tdmogatasaval 2009-2012

1dOszakra kistérségi civil stratégiat készitett az Enyingi- valamint az
Adonyi kistérségben.

A stratégia kozvetleniil épiil az el0z0 1d0szak fejlesztod tevékenységeire €s
eredményeire.
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Civil Centrum Kozhasznu Alapitvany

ADONY: Az Adonyi kistérség civil szervezetei a kiillonbozo kozosségi igények
mentén fejtik ki tevékenységiiket, annak érdekében, hogy a tarsadalom alapjat a
biztonsagos €let, egymas tisztelete €s elfogaddsa, valamint az 6sszefogds jellemezze.
Szervezeti céljaikat egyiittmiikodéseken alapulva, 0sszefogassal valdsitjadk meg,
mely lehetOség szerint, figyelembe veszi az eltérd érdeklddési teriileteket és a
kiillonbozo kozosségi igényeket.

ENYING: Egy olyan vildgban szeretnénk €lni, ahol az emberek biztonsagban érzik
magukat, és igényiik van, hogy egyiittmiikodo, az alapvetd értékek mentén
szervez0do kozosség tagjai legyenek.
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A térségek kiildetése:

ADONY: Az adonyi kistérség civil szervezetei, egymassal €s mas szektorokkal
egyiittmiikodve, az Adonyi kistérség teriiletén minden korosztily szamara, olyan
tevékenységeket végeznek, kozosségi programokat szerveznek, amelyek biztositjdk
az itt éloknek, az érdeklodési koriiknek megfelelo szabadid6 tartalmas eltoltését és
segitik a szitkebb és tagabb kornyezetiik komfortérzetének novelését, raszoruld
csoportok segitését. Szakmai munkdjukat Osszehangolva végzik ugy, hogy az
illeszkedjen a kistérség fejlesztési iranyaihoz.

ENYING: Az Enyingi Kistérségi Civil Kor azért tevékenykedik, hogy a véltozast
1gényld emberek, csaladok és mas tarsadalmi szereplok mindségi szolgéltatdsokban,
fejlesztésekben és programokban részesiiljenek azért, hogy egy egyiittmikodo,
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Egyiittmikodés

Az egylittmikodés azt jelenti szamunkra, hogy k6zos célok mentén, kozos
tevékenységet folytatunk, tigy hogy elfogadjuk és segitjiik az egyes civil szervezetek
sajat céljainak elérését is.

Hitelesség
Tevékenységeink soran hitelesek vagyunk, mert masok szamadra is atlathatoan,

ellendrizhetden valositjuk meg programjainkat, dontéseink €s tetteink
kovetkezetesek €s kiszdmithatoak.

Aktivitas
Az aktivitas azt jelenti szémunkra, hog céljainkhoz kapcsolc’)d(’) innovativ

meg, a tarsadalmi valtozasokra reagalva, mely
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Felelosség: Tudatos cselekveés, amelyben szem eldtt tartom €s vallalom a
kovetkezményeket, melyek szamonkérhetdek.

Bizalom: A félelem nélkiili 6nmagunkba €s egymasba vetett hit.

Tolerancia: A masik ember tulajdonsdgainak, képességeinek, lehetoségeinek €s
korlatainak min0sités nélkiili elfogadasa.

A mult értékeinek befektetése a jovObe: targyi €s szellemi orokségiink befektetése,
hagyomanyok dpolésa és a civil kapcsolatok apoldsa, az egyének a csalddok €s a
szervezetek jo tapasztalatainak tovabbadasa.

(Mult értékei + jelen lehetdségei = J6vO)
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nyi terseg SWOT analizise:

Kiilsé veszélyként a politikai befolydsolast, a gazdasagi valsag negativ hatdsait, a
célokhoz nem igazodo forrasokat és a megsziind kozodsségi tereket jelolt€k meg
tobbek kozott.

Gyengeségként (szervezeteken beliili) a civil szakmaisdgot, az ingatag szervezeti
anyagi helyzetet, a kevésbé profi jogi szakértelmet €s a hidnyzo6 térségi identitast
nevezték meg a szervezetek.

A térség civil szervezeteinek viszont rengeteg erdssége van. Nagyszamu civil
szervezet €s sok, a jo iigyek érdekében megmozgathaté ember lakja a térséget. Az
innovativ, elkotelezett szervezetek, sok dnkéntessel hatékonyan tud reagdlni a kevés
forras ellenére a térség tarsadalmi igényeire. /sok program, tevékenység, elkotelezett
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ingi terseg SWOT analizise:

Kiilso veszélyek: politikai befolydsolds, gazdasagi valsag negativ hatdsai,
elvandorlas, vagyon €s kozbiztonsag gyengiilése

Gyengeségek: Gyenge tomegkozlekedés, Osszefogds hidnya, Kevés munkaltatd
Sport, kulturdlis és szabadidds 1étesitmények hidnya/talterheltsége.

Erdsségek: Kiépitett uthdlézat, J6 szakmai hattér a szabadidds és sport
tevékenységekhez, J6 megitélésu, civil szervezetek, mozgosithaté dnkéntesek.

Lehetoségek: a szektorok egyiittmitkodésének generdldsa, térségi civil szolgaltato
szervezet 1étrehozdsa, szervezetek fejlesztése.
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ADONY térségben:

Szeretnének civil szakmai téren a mindség és a korszerli tudas felé mozdulni a
szervezetek.

Kistérségi informacios pontot kell kialakitani, mely hal6zatban mikodve segitené a
térs€g szervezeteinek munkdjat. Sziikség lenne szakmai érdekképviseletre a
térségben. Politikai befolyastol, és partérdekektdl mentes civil szervezeti
miikodéseket kivannak megvaldsitani.

Szeretn€k, ha egy fdalldsu alkalmazott koordinalna és

w2

(@)
Q
;\

Q)

=

(@)

[ab]
=

L (=
CD\

.
i W
(@N
)]
H
(©8
o
U

=
=t

Ko6z06s az Utunk 2009 — NCA-CIV-08-F-0057




ENYIG térségben:

Az Enyingi Kistérségi Civil Kor a kovetkezd 3 éves stratégiai idoszak sordn
intézményesiil, azaz 6nall6é bejegyzett szervezetként fog mikddni.

Az intézményesiilt Enyingi Kistérségi Civil Kor a kovetkezd 3 éves stratégiai
1ddszak soran fejleszti humanero forrasat és foglalkoztat legaldbb egy foallasu ,,civil
mentort” civil menedzsment/szakmai szakértot.

Az Enyingi Kistérségi Civil Kor a kovetkezd 3 éves idoszakban komplex fejlesztési
folyamaton megy keresztiil (szervezet, menedzsment, szolgaltatasok)
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apu tervezes folye

hosszu tava tarsadalmi hatas:

ADONY térségben:

Az Adonyi kistérség civil szervezetei int€zményesiiltek, professzionalisak,
szervezeti céljaikat egylittmiikodésen alapulva, az Adonyi kistérségben €10k meglévd
és megjelend igényei mentén valositjak meg.

ENYING térségben:
Az emberek kozosségi érdekeket is szem elott tartva, feleldsen, szamonkérhetden
hoznak dontéseket.
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ADONY térségben:

Legyenek hosszu tdvon fenntarthat6ak (pénziigyi, szakmai) a civil szervezetek.
Legyenek elfogadott €s alkalmazott eljarasok szervezeteken beliil €s szervezetek
kozott. Legyenek kozos stratégiai céljaik a szervezeteknek. Az Adonyi Kistérségben
€10k szdmara minden igényt kielégitd kozosségi programok, események €s kozosségi
szolgéltatasok legyenek. Legyen biztositott az i) kozosségi igények bekapcsoldsa, a
mukodo rendszerbe, kozosségi tevékenységekbe.

ENYING térségben:
Legyenek j6l miikodo kozosségek, mindenkinek legyenek ismertek az igényei, a
kozossegek (csoportok szervezetek csaladok) jol kommumkalnak k1 és be felé€,
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ADONY térségben:

*Telepiilésenként, egymashoz illeszkedd civil stratégidk késziiljenek.
eInformacids héldzattal segiteni kell az egyiittmiikodéseket, hatékony térségi
programokat.

*Noveljék a civil szervezetek fenntarthatdsagat, forrdsbevonod képességét.
*Késziiljenek kutatisok, igényfelmérések a térség sziikségleteirol.

*Kerekasztalok létrehozésa, civil szolgéltatohiz iizemeltetése, kistérségi szinten.
*Sziikség van helyben végzett nonprofit fejlesztésekre.

*Végiil a szervezetek egyik legfontosabb célkitlizése a kistérség lakossdganak minél
szélesebb korben valo kiszolgédlasa, a tarsadalmi aktivitdas novelése €s a térségi

lony1 terse
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ENYING térségben: (hataridokkel)

*0sszehangolt, hozzaférhetd adatbazis fejlesztése/frissitése — folyamatos, 2009 szept.
ecsapatépités modszereinek elsajatitdsa — 2009 okt.

létrejovo szolgdltatd szervezet bejegyzésének folyamata — 2009. nov.

*igény €s allapotfelmérés a szervezetekrol — 2010. febr.

eszervezet €s szolgaltatasfejlesztés elinditasa a 1€trejovo szolgéltatod szervezetnél
2010. jal. — 2010 okt.

*kommunikaciods stratégia megtervezése 2010. dec.
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ADONY térségben:

*Tanulmanyutak szervezése a jogyakorlatok atvételéhez.

*Egyiittmiikodési haldzat fejlesztése.

*Telepiilési értéktar 1étrehozasa.

*Szervezetek népszerlsitése, tarsadalmi timogatottsag novelése.

*Telepiilésenként bemutatni és kiegésziteni a stratégiat.

*Erdekérvényesitd program megvalésitdsa konkrét tigy mentén.

*Kistérségi identitds, megteremtése, erdsitése.

*Hidnyz6 koncepciok elkészitése (szocidlis, telepiilésfejlesztési, civil, ifjisagi)
*Szeretnék elérni, hogy a vidékfejlesztési palyazatoknal vegyék figyelembe a térségi
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ENYING térségben: (hataridokkel)

*Egyiittmiitkodési hdlozat fejlesztése.

.....

*Kerékparut a sinek mentés projekt keretében: Erdekérvényesito program
megvalositasa e konkrét ligy mentén, valamint a kistérségi identitas, megteremtése,
erdsitése.
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Koszonjiik a figyelmet!

A stratégiaval kapcsolatos kérdéseiket, javaslataikat, véleményiiket varjuk az
info.civilcentrum @ gmail.com cimen.

Székesfehérvar, 2009-05-19
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